de la Comisién de Honor y Justicia del Servicio Profesional de Carrera, se emite la:

FGJ

FISCALIA GENERAL DE
JUSTICIA DEL ESTADO
DE TAMAULIPAS

FISCALIA GENERAL DE JUSTICIA DEL ESTADO DE TAMAULIPAS

Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 21, 123, apartado B, fraccion Xl de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 7,
fraccion VI, 52, apartado A, 54 y 61 de la Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Publica; 19, segundo parrafo, 125, primer parrafo de la
Constitucion Politica del Estado de Tamaulipas; 77, fraccion | de la Ley Organica de la Fiscalia General de Justicia del Estado de Tamaulipas;10, 16
fraccion IV, 28, 29, 30 apartado A, 31 apartado A, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40 y 41 del Reglamento del Servicio Profesional de Carrera de la
Fiscalia General de Justicia del Estado de Tamaulipas, asi como en cumplimiento a lo acordado en la Sesion Ordinaria de 28 de febrero del afio 2023,

CONVOCATORIA 2023

A las y los egresados de las instituciones de educacion superior, que relinan los requisitos establecidos en la presente convocatoria, para participar en el
concurso de reclutamiento, seleccion e ingreso, al curso de formacion y capacitacion inicial para aspirantes al perfil de: Agente del Ministerio Publico 3.

BECA

Se otorgara una beca econémica de $27,000.00 (veintisiete mil pesos 00/100
M.N.) a cada aspirante que sea seleccionado para el curso de formacion

inicial, la cual sera entregada en parcialidades.
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rw

Ser ciudadana o ciudadano con nacionalidad mexicana, en pleno
goce de sus derechos;

Contar con titulo de licenciatura en derecho, asi como con la cédula
profesional correspondiente;

Tener acreditado, en su caso, el Servicio Militar Nacional;

Aprobar el proceso de evaluacion y control de confianza y de
conocimientos o competencias profesionales;

No estar suspendido, en los términos de las normas relativas a las
responsabilidades administrativas de los servidores publicos.

Ser de notoria buena conducta y no haber sido condenado por
sentencia irrevocable como responsable de un delito doloso.

No hacer uso ilicito de sustancias psicotropicas, estupefacientes u
otras que produzcan efectos similares, ni padecer alcoholismo; y
Manifestacion por escrito para someterse a la evaluacion de control
de confianza y de conocimientos.

DOCUMENTACION

Las y los aspirantes deberan enviar por correo electrénico la siguiente
documentacion escaneada del original (anverso y reverso), en formato

PDF:

1. Acta de nacimiento;

2. Cartilla del Servicio Militar Nacional con hoja de liberacion (Hombres);

3. Constancia de Antecedentes Penales, expedida por la Fiscalia
General de Justicia del Estado;

4. Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP);

5. Registro Federal de Contribuyentes (RFC);

6. ldentificacion oficial vigente (credencial de elector, cédula profesional
0 pasaporte);

7. Titulo y cédula profesional que acredite la conclusion de los estudios
superiores de licenciatura en derecho;

8. Curriculum Vitae actualizado, nimero de teléfono, correo electronico,
firma autografa en cada una de las hojas, sin engargolar y en tamano
carta (maximo 3 cuatrtillas);

9. Comprobante de domicilio actual, no mayor de tres meses;

10. Dos fotografias tamario infantil; y

11. Tres referencias telefonicas vecinales, tres personales y tres
laborales.

PROCEDIMIENTO

1. Registro de las y los aspirantes: La presentacion de la
documentacion iniciara al dia siguiente de la publicacion de la
presente convocatoria en el Periédico Oficial del Estado, debiendo
enviarla al correo reclutafgj@fgjtam.gob.mx, en horario de lunes a
viernes de 9:00 a 14:30 y 18:00 a 20:00 horas.

2. Los Examenes de Control de Confianza: Se aplicaran una vez que
se presenten todos y cada uno de los requisitos con su respectiva
documentacion.

3. Control de Confianza: Para la aplicacion de los examenes de control
de confianza, las y los aspirantes estaran sujetos a la programacion
del Centro Estatal de Evaluacion y Control de Confianza o de la
entidad evaluadora, quienes seran notificados de la fecha que se
sefiale a través de correo electronico y/o via telefénica.

4. Publicacion de Resultados: Las y los aspirantes seran notificados
de sus resultados a través de correo electrénico o via telefénica.

5. Formacion Inicial y Capacitacion: La fecha de inicio al curso se les

notificara con anticipacion correspondiente a través de correo
electronico y/o llamada telefénica a los aspirantes. La duracion de la
formacion sera de 790 horas clase.
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BASES

Para participar en el proceso de reclutamiento, seleccion e ingreso,
las personas interesadas deberan cumplir con el total de los
requisitos sefalados.

Las y los aspirantes interesados en participar que cuenten con las
evaluaciones de control de confianza con resultado no aprobatorio
en un periodo menor a un ano de expedido el mismo, no podran
participar en la presente convocatoria.

Es necesario que las y los aspirantes proporcionen un numero
telefonico y una direccidon de correo electronico particular (no
institucional), en virtud de que a través de este medio se realizaran
las notificaciones relativas al presente proceso de reclutamiento,
seleccion e ingreso.

Los examenes que aplique el Centro Estatal de Evaluacion y Control
de Confianza seran los correspondientes para el cargo de Agente
del Ministerio Publico 3.

Las personas interesadas no podran concursar en mas de un
proceso de ingreso a la Fiscalia General de Justicia del Estado de
Tamaulipas de manera simultanea.

Las plazas en concurso son para el cargo de Agente del Ministerio
Publico 3.

Las y los aspirantes proporcionaran bajo protesta de decir verdad,
la documentacion e informacion en el orden sefialado en el apartado
de “DOCUMENTACION” de la presente convocatoria, las cuales
seran validadas ante las autoridades competentes. El
incumplimiento de las disposiciones establecidas en cualquiera de
las etapas de esta convocatoria dara lugar a la baja de la o el
aspirante, independientemente de la responsabilidad a que haya
lugar.

La calidad de aspirante no establece relacion o vinculo alguno con
la Fiscalia General de Justicia del Estado de Tamaulipas, en tanto no
sea notificada tal circunstancia.

El curso de formacion y capacitacion inicial en su modalidad de
tiempo completo comprendera aspectos tedricos, practicos y
acondicionamiento fisico.

. La o el aspirante debera gozar de buena salud y encontrarse en

condiciones optimas para realizar actividades fisicas.

. Los tramites que se realicen durante el proceso de reclutamiento,

seleccion e ingreso, son estrictamente personales y gratuitos.

. A las y los aspirantes que durante el curso de formacion vy

capacitacion inicial se les haya dado de baja por alguna causa
imputable a ellos, deberan restituir el monto de la beca otorgada al
momento de su baja.

. Durante el desarrollo de la presente convocatoria se evitara toda

discriminacion por razén de género, sexo, religion, estado civil,
origen étnico o condicion social o cualquier otra que viole el principio
de igualdad de oportunidades, para quienes cumplan con los
requisitos solicitados.

. La remuneracion econémica para percibir por la plaza vacante sera

autorizada por la Direccion General de Administracion de la Fiscalia
General de Justicia para el cargo de Agente del Ministerio Publico 3.

. La Comisiéon de Honor y Justicia del Servicio Profesional de Carrera,

aprobara los resultados de la formacion inicial para el ingreso de las
y los aspirantes a la plaza vacante o de nueva creacion del servicio.

. Los miembros que acepten el nombramiento emitido a su favor por

el Fiscal General de Justicia del Estado estardan obligados a
permanecer en su cargo, al menos un ano contando a partir de la
fecha en que hayan tomado posesion de la plaza vacante o de nueva
creacion; en caso contrario, deberan restituir el monto total de la
beca proporcionada.

Los casos no previstos en esta convocatoria seran resueltos por la
Comisién de Honor y Justicia del Servicio Profesional de Carrera.

Direccion General de Formacion y Servicio Profesional de Carrera.
Direccion Técnica de la Direcciébn General de Formacion y
Servicio Profesional de Carrera.

Mayores informes: 8343186131, 8343185142 y 8343186130.

Correo electronico:
reclutafgj@fgjtam.gob.mx

La presente convocatoria revoca de manera total cualquier
publicacion anterior. La presente tendra vigencia hasta el 02 de junio
de 2023.



