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METODOI.OGIA PARA LA VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LA PUBLICACION
DE LAS OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA EN LA PLATAFORMA NAGIONAL DE
TRANSPARENCIA PARA EL EJERCICIO 2026, QUE EMITE EL ORGANO INTERNO DE
CONTROL DE LA FiSCALIA GENERAL DE JUSTICIA DEL ESTADO DE TAMAULIPAS
ACTUANDG COMO AUTORIDAD GARANTE, EN TERMINOS DE LO ESTABLECIDO EN
EL CAPITULO V DEL TITULO QUINTO, DE LA LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A
LA INFORMACION PUBLICA DEL ESTADO DE TAMAULIPAS.

CONSIDERANDOS

PRIMERO. Que el articulo 6o., apartado A, de la Constitucion Polltica de los Estados Unidos
Mexicanos reconoce el derecho de toda persona al acceso a la informacion plblica y
establece las bases para la publicidad de la informacién en posesion de los sujetos
obligados, '

SEGUNDO. Que el artfculo 17, fraccion V, de la Constitucion Politica del Estado de
Tamaulipas reconoce el derecho de acceso a la informacion publica y establece las bases
para su garantia en el &mbito estatal,

TERCERO. Que la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Plblica del Estado de
Tamaulipas es de orden publico, interés social y observancia general en el Estado, y tiene
por objeto regular las disposiciones en materia de transparencia y acceso a la informacién
plblica, en armonla con la Ley General de Transparencia y Acceso ala Informacion Plblica.
La Ley Estatal vigente fue expedida mediante Decreto ntimero 68-368 y publicada en el
Periddico Oficial del Estado nlmero 83, de fecha 10 de julio de 2025, con reformas
posteriores,

CUARTQ. Que el articulo 3, fraccion V, de Ia Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Puiblica del Estado de Tamaulipas reconoce como autoridades garantes, entre
ofras, a los drganos internos de control o equivalentes de los drganos constitucionales
auténomos estatales, en el &mbito de sus respectivas competencias.

QUINTO. Que el articulo 55 de la Ley Organica de la Fiscalia General de Justicia del Estado
de Tamaulipas establece que el Organo Interno de Control es un drgano dotado de
autonomia técnica y de gestién y que, entre sus atribuciones, se encuentra ejercer las
facultades que le correspondan como autoridad garante en materia de transparencia,
acceso a la informacion pablica y proteccion de datos personaies, de conformidad con las
disposiciones juridicas aplicables. -

SEXTO. Que los articulos 71, 72, 73, 74 y 75 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica del Estado de Tamaulipas, regulan la verificacién de las obligaciones
de transparencia y facultan a las autoridades garantes para llevarla a cabo, de manera
oficiosa, aleatoria o muestral y periddica, el cumplimiento de dichas obligaciones a través
del portal de Internet de los sujetos obligados o de la Plataforma Nacional de Transparencia.
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SEPTIMO. Que los Linsamientos Técnicos Generales para la Publicacién, Homoiogaciény
Estandarizacién de la Informacién de las Obligaciones de Transparencia y sus anexos
astablecen los criterios técnicos que deberan observar los sujetos obligados y las
autoridades garantes para la publicacién, actualizacién, conservacion, homologacion y
verificacion de la informagidn correspondiente a las obligaciones de transparencia. Dichos
Lineamientos fueron aprobados por el Consejo del Sistema Nacional de Acceso a la
informacién Publica el 5 de diciembre de 2025 y su aplicacién quedd vinculada a la
disponibilidad de las actualizaciones correspondientes en la Plataforma Nacional de
Transparencia.

OCTAVO. Que, en sjercicio de las atribuciones conferidas al Organo Interno de Control de
la Fiscalia General de Justicia del Estado de Tamaulipas, resulta necesario establecer una
metodologia objetiva, verificable, transparente y homogénea que permita determinar el
grado de cumplimiento de las obligaciones de transparencia a cargo de los sujetos
obligades sometidos a su competencia. :

NOVENO. Que, en fecha 06 de mayo de 2026, el Congreso del Estado de Tamaulipas,
aprobd el Decreto Legislativo nimero 66-1056, a través dei cual se designa al suscrito
Francisco Javier Ruiz Reta, como Titular del Grgano Interno de Control de la Fiscalia
General de Justicia del Estado, con efecto a partir de su expedicion; mismo que fue
publicado en el Periodico Oficial del Estado de Tamaulipas., nimero 54, de fecha ya
referida. ' .' -

Por lo anteriormente expuestoe, se emite la siguiente:'

METODOLOGIA

1.-Deﬁni_cionés y Términos
Para [os efectos de la presente Metodologia se entendera por:

| Acciones de verificacién: Procedimiento a traves del cual ia Autoridad Garante del
Grgano Interno de Control de la Fiscalia General de Justicia del Estado de
Tamaulipas, evaluard el cumplimiento de la publicacién de las obligaciones de
transparencia def Sujeto Obligado del 4mbito estatal que forman parte del Padron
de Sujetos Obligados de esta Autoridad Garante; o

I Autoridad Garante: Titular del Organo Intemo de Control dé la Fiscalia General de
Justicia del Estado de Tamaulipas, encargado de llevar a cabo la verificacion del

- cumplimiento a ta publicacion de las obligaciones de transparencia;

. Dictamen: El documento generado por el Grgano Interno de Gontrol de la Fiscalia
General de Justicia de! Estado, en el que se emite opinion técnica juridica respecto
al cumplimiento o incumplimiento de la publicacion de ias obligacicnes de
transparencia por parte de un Sujeto Obligado y que contiene, en Su caso,
requerimientos que el mismo Sujeto debera subsanar en los plazos previstos en la
Ley Estatal; o ' :

IV. Ley General: La ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica;
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-Ley Estatal: Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Pdblica del Estado de

Tamaulipas;

Lineamientos de Clasificacidn: Los Lineamientos Generales en Materia de
Clasificacion y Desclasificacion de la Informacion, asl como para la Elaboracién de
Versiones Publicas, ‘disponibles en
https://dof.gob.mx/mota_, detalle_popup.php?codigo=5433280:

Lineamientos Técnicos Generales o LTGOT: Lineamientos Técnicos Generales
para la Publicacién, Homologacion y Estandarizacion de la Informacion de las
Obligacicnes de Transparencia, en la Interfaz gue corresponda, mismos que se
pueden descargar a través del fink:
https;l/dof.g.ob.mx/2025fSABG/LineamientosTecnicosGenera!es_ﬂLTGOT.pdf

Muestra aleatoria: Mstodologia estadistica, que consiste en seleccionar al azar las

obiigaciories generales y/o especificas de transparencia a verificar, de las apficables
a cada sujeto obligado.

Obligaciones de Transparencia: Las Obligaciones de Transparencia previstas en
los articulos 57 a 61 fraccion [1] del Titulo V de la Lay Estatal;

Padron de Sujetos Obligados: El listado de Sujeto Obligado del ambito estatal
aprobado disponible en
https://consultapublicamx. plataformadetransparencia.org.mx/‘?v=d&e=28&y=2026&
s=11970&f=contenido&m=79

Plataforma Nacional de Transparencia (PNT): La plataforma electrénica a que se
refiere el articulo 52 de la Ley Estatal;

Reglamento Interier: El Reglamento de la Ley Orgénica de la Fiscalia General de
Justicia del Estade de Tamaulipas;

Sancion: Las sanciones, previstas en las fracciones || y Vi del artfculo 163 de la Ley
de Traﬁsparencia-y Acceso a la Informacion Plblica del Estado de Tamaulipas,
impuestas por la Autoridad Garante para asegurar el cumplimiento de sus
determinaclones:

Buzén Electrénico de la SABG: El Sistema de Comunicacién con Sujetos
Obligados (SICSO), medio de Comunicacion Oficial para los Sujetos Obligados
Tratdndose de Procedimientos en Materia de Obligaciones de Transparencia,
Denuncia por Incumplimiento a las Mismas y Verificaciones del Cumplimiento a ias
Obligaciones de Transparencia,

Sujetos Obligados: Cualquier autoridad, entidad, érgano y organismo de los
Poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial, organos auténomos, partidos politicos,
fideicomisos y fondos publicos, asi como cualquier persona fisica 0 moral y sindicato
que reciba y ejetza recursos pUblicos o realice actos de autoridad en el Estado Y sus
municipios, de conformidad con el articulo 2 de |a Ley Estatal;

Tabla de Actualizacion y Conservacién de la Informacion: El documento donde
se relacionan, por obligacion de transparencia, los periodos minimos en los cuales
los Sujetos Obligados deben actualizar y mantener publicada la informacion, en el
Sistema de Publicacién de las Obligaciones de Transparencia de la PNT, que se
encuentra, segln corresponda, en los LTGOT: _

Tabla de Aplicabilidad: Documento elaborado por cada Sujeto Obligade donde se
enlistan las obligaciones de transparencia comunes y especificas que le
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corresponde publicar y actualizar a cada uno de ellos, y que es aprobado por el
Organo Interno de Control de la Fiscalia General de Justicia del Estado de
Tamaulipas.

2.- Marco Juridico:

La presente Metodologia tiene por objeto establecer las bases, criterios, parametros,
procedimiento y mecanismos de evaluacién que debera observar el Organo Interno de
Control de la Fiscalia General de Justicia del Estado de Tamaulipas, en su caracter de
Autoridad Garante, para verificar durante el gjercicio 2026 el cumplimiento de las
obligaciones de transparencia que correspondan a los sujetos obligados dentro de su
ambito de competencia.

La verificacién tendrd como finalidad determinar, de manera objetiva y sustentada, si la
informacion obligatoria se encuentra:

a) Publicada;
b) Actualizada;
c) Completa;

d) Integra;

e) Disponible durante el periodo de conservacion exigible;

f) Publicada en los formatos correspondientes;

g) Vinculada mediante hipervinculos funcionales, cuando resulten exigibles; y

h) Cumpliendo los demas criterios establecidos en los LTGOT y disposiciones aplicables.

3.- Sujetos a Verificar:

Las acciones de verificacién correspondientes al ejercicio 2026 se realizaran respecto de
los sujetos obligados que se encuentren dentro del ambito de competencia del Organo
Interno de Control de la Fiscalia General de Justicia del Estado de Tamaulipas en su actuar
como Autoridad Garante, conforme al Padron de Sujetos Obligados vigente.

La verificacion podra efectuarse de manera virtual mediante la consulta de la Plataforma
Nacional de Transparencia y, cuando resulte procedente, del portal institucional del sujeto
obligado.

La determinacion de las obligaciones, articulos, fracciones, formatos y campos susceptibles
de verificacién se realizara con base en la Tabla de Aplicabilidad vigente y validada por la
Autoridad Garante.

La verificacion podra ser:
|. Aleatoria;

|I. Muestral;
[1l. Periodica; o
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IV, integral, cuando asi lo determine la Autoridad Garante atendiendo a las
cireunstancias del caso, a sus atribucionss Yy a las hecesidades de vigilancia del
cumplimiento. - ‘ :

En todos los casos debera dejarse constancia documental o electrénica de los elementos
revisados y de los resultados obtenidos.

4.- Criterios de Verificacién:

La verificacién se llevara a cabo atendiendo a los articulos 71,72, 73,74 y 75 de la Ley
Estatal, los LTGOT, la Tabla de Aplicabilidad y la Tabla de Actualizacién y Conservacion de
la Informacién vigentes. .

Esta Autoridad Garante verificara que, al momento de iniciar la accin de verificacion, la
informacion exigible al sujeto obligade se encuentre publicada, actualizada v disponible
conforme al periodo de actualizacion y conservacién que corresponda.

La informacién sera evaluada respecto del periodo efectivamente exigible conforme a la
normativa vigente y no Gnicamente respecto del trimestre calendario que corresponda a ia
fecha de revision.

Cuando la obligacion establezca una periodicidad trimestral, semestral, anual u ofra distinta,
se verificara el periodo que conforme a los LTGOT resulte exigible al moemento de la
revision.

Cuando la obligacién tenga un periodo de conservacion identificado como “infermacién
vigente”, se verificara que la informacién publicada carresponda al periodo vigente y que se
encuentre disponible conforme a los criterios técnicos aplicables.

Asimismo, se verificara que la informacién:

. Se encuentre publicada en la Plataforma Nacionai de Transparencia;

ll. Corresponda al articulo, fraccién y formato aplicable;

lll. Se encuentre actualizada dentro del plazo correspondiente;

IV. Se encuentre completa e integra;

V. Contenga los campos exigibles:

VI. Mantenga consistencia entre la informacién publicada y los documentos fuente,
cuando ello sea verificable;

VII. Contenga hipervinculos funcionales cuando éstos sean exigibles;

VIil. Permita acceder a la documentacion vinculada;

IX. Contenga fechas en el formato requerido por los criterios técnicos aplicables; y

X. Observe [as demas caracteristicas establecidas en los LTGOT,

La evaluacién debera reatizarse con criterios objetivos y reproducibles, dejando
constancia de las evidencias que sustenten cada resultado.
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La verificacion se llevaré a cabo & través de la Herramienta de Verificacion aprobada para
tal efecto, misma que de manera automatizada contendré precargada la informacion de
cada Sujsto Obligado respecto de los articulos, fracciones y formatos que le son aplicables,
@ incorporara observaciones y recomendaciones, mismas gue serviran de apoyo al Sujeto
Obligado para solventar su incumplimiento.

Por Ultimo, arrojara la poncjeracién por cada articulo.y fracciones aplicables al Bujeto
Chligado, obteniendo asi el indice Total de Verificacion.

5.- Ponderaciones: _ _
! a calificacién que se asigne a cada formato de las obligaciones de transparencia que se
verifiquen a los sujetos obligados estara determinada mediante la evaluacién de los

siguientes aspectos:

i

Cumplimiento a los periodos de actualizacion
Cumplimiento-del periodo de- conservacion

Integridad de la informacion

Celdas completas ' . . .
Definicién y funcionamiento correcto de hipervinculos . _
Definicién correcta de fechas IR A1 |

Ll fRolhol o] 8

En caso de que todos log aspectos evaluades se cumplan, la suma total de sus valores
especificos dara como resuitado 1; en caso de que uno o varios aspecies no se cumplan,
el valor especifico del punto evaluado no cumplido no se sumara y ta. calificacion otorgada
al formato serd menora 1. ) - o

En caso de que algun formato no incluya un elemento a evaluar en los aspectos descritos,
debido a la definicion de la obligacion y sus criterios, el valor correspondiente al aspecto
gue no se evalla, se dispersara sobre el resto de los puntos que s se incluyan para que el
resultado de la suma dé el valor de 1, en caso de que se cumpla con todos ios punios
presentes gue se gvallien. - S

8.~ indice Total de Verificacion
El porcentaje total de cumplimiento del sujeto obligado con respecto a la Verificacion del
Cumplimiento de Obligaciones de Transparencia 2026, se determinara mediante la suma

total de la ponderacion de cada fermato evaluado, cuyo resultado se dividira entre el total
de formatos evaluados y se multipiicara por 100. '

De lo anterior, el porcentaje total de cumplimiento se representa medi'ant_e la siguiente
formula: . ' ' ' S
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re- | L=

100

Porcentaje: 6-100

PTC=Porcentaje Total de Cumplimiento

TF=Total de formatos evaluados

CO= Callificacién otorgada al formato -
COi=Calificacién otorgada al i-ésimo formato (0 - 1)

7.- Obligaciones. sujetas a verificacién

La verificacion comprendera las obligaciones de transparencia que resulten aplicables al
sujeto obligado conforme a su Tabla de Aplicabilidad vigente.

Tratdndose de la Fiscalia General de Justicia del Estade de Tamaulipas, deberan
considerarse, ademas de las obligaciones comunes aplicables, las obligaciones especificas
previstas en la legislacidn para dicho organismo auténomo.

La verificacion de las. obligaciones comunes debera comprender, en lo que resulte aplicable
conforme a la Tabla de Aplicabilidad, las fracciones correspondientes del articulo 57 de la
Ley Estatal.

Para efectos de la presenie Metodologia, se podran verificar, entre otras, las siguientes
obligaciones:

[ El marco normativo aplicable al sujeto obligado, en el que debera incluirse
leyes, codigos, reglamentos, decretos de creacion, manuales administrativos, reglas
de operacion, criterios, politicas, entre otros;

il Su estructura organica completa, en un formato que permita vincular cada
parte de la estructura, las atribuciones y responsabilidades que le corresponden a
cada persona servidora publica y/o persona prestadora de servicios profesionales
miembro de los sujetos obligados, de conformidad con las disposiciones aplicables;
| l.as facultades de cada érea;

v Las metas y objetivos de las Areas de conformidad con sus programas
operativos,

vV Los indicadores relacionados con temas de interés publico o trascendencia
social que, conforme a sus funclones, deban establecer, asi como los gue permitan
rendir cuenta de sus objetivos y resultados:

Vi El directorio de todas las personas servidoras publicas, a partir del nivel de
jefe de departamento o su equivalente, o de menor nivel, cuando se brinde atencién
al publico; manejen o apliguen recursos publicos; realicen actos de autoridad o
presten servicios profesionales bajo el régimen de confianza u
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honorarios y personal de base. El directorio debera incluir, al menos el nombre,
cargo o nombramiento asignado, nivel del puesto en la estructura orgénica, fecha
de alta en el cargo, numero telefénico, domicilio para recibir correspondencia y
direccién de correo electrénico oficiales, '

VI La remuneracién bruta y neta de todas las personas servidoras publicas de
base o de confianza, de todas las percepciones, incluyendo sueldos, prestaciones,
gratificaciones, primas, comisiones, distas, bonos, estimulos, ingresos y sistemas
de compensacion, sefialando la periodicidad de dicha remuneracion;

VIl Los gastos de representacion y viaticos, asi como el objeto e informe de
comisién correspondiente; A '

X El ntmero total de las plazas y del personal de base y confianza,
especificando el total de las vacantes, por nivel de puesto, para cada unidad
administrativa;

X Las contrataciones de servicios profesionales por honorarios, sefialando los
nombres de las personas prestadoras de servicios, los servicios contratados, el
monto de los honorarios y el periodo de contratacion,; '

Xl La versién publica de las declaraciones patrimoniales de las personas
servidoras plblicas en términos de las disposiciones juridicas aplicables, en los
sistemas habilitados para ¢llo; -

Xt El domicilic- de la Unidad de Transparencia, ademas de la direccion
electrénica donde podran recibirse las solicitudes para obtener la informacion;
X|ll  Las convocatorias a concursos para ocupar cargos publicos y los resultados

de los miemos, en los sistemas habilitados para ello, de conformidad con las
disposiciones jurldicas aplicables; '

XV  Las condiciones genérales de trabajo, contratos o convenios gque regulen las
relaciones laborales del personal de base o de confianza, asl como los recursos
pliblicos econdmicos, en especie 0 donativos, que sean entregados a los sindicatos
y ejerzan como recursos plblicos; . '

XVl La informacién curricular, desde el nivel de jefatura’ de . departamento o
equivalente, hasta ia titularidad del sujeto obligado;

XVl El listado de personas servidoras plblicas con sanciones administrativas
firmes, especificando la causa de sancién y la disposicién, de conformidad a lo
establecido en |as disposiciones juridicas aplicables;

XVIIl Los servicios y framites que ofrecen, incluyendo sus requisitos, en los
sistemas habilitados para ello, de conformidad con las disposiciones juridicas
aplicables; B .

X[X La informacién financiera sobre el presupuesto asignado, asf como los
informes del ejercicio trimestral del gasto, en términos de la Ley General de
Contabitidad Gubernamental y demas disposiciones juridicas aplicables;

XX  La informacion relativa a la deuda pablica, en t&rminos de las disposiciones
juridicas aplicables; . :

XX|  Los montos destinados a gastos relativos a comunicacion social y publicidad

oficial que permita identificar el tipo de medio, proveedores, _m.’}'m_ero ‘de contrato y
concepto o campafia; : ‘ :
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XXIl Los informes de resultados de las auditorias al ejercicio presupussial de cada
sujeto obligado que se realicen y, en su caso, las aclaraciones que correspondan;
XXII - El resultado dé Ia dictaminacién de los sstados financieros

XXV -Las concesionies, contratos, convenios, permisos, licencias o autorizaciones
otorgados, especificando las personas titulares de aquélios, debiendo publicarse su
objeto, nombre ¢ razén social de la persona fitular, vigencia, tipo, términos,
condiciones, monto y modificaciones, asi como si el ‘procedimiento involucra sl
aprovechamiente de blenes, servicios y/o recursos pUblicos;

XXVI Los resultados de los procedimientos de adjudicacion directa, invitacion
restringida y licitacién de cualguier naturaleza, incluyendo la version publica del
expediente respectivo y de los contratos celebrados, que debera contener, por lo
menos, [o siguiente:

XXVl Los informes que generen de conformidad con las disposicionss jurfdicas;
XXVIil Las estadisticas que generen en cumpiimiento de sus facultades,
competernicias o funciones;

XXIX Los informes de avances programaticos o presupuestalss, balances
generales y su estado financiero;

XXX ElPadrdn de proveedores y contratistas en los sistemas habilitados para elio,
de conformidad con las disposiciones jurfdicas aplicables:

XXXI Los convenios de coordinacién de concertacion con los seciores gocigl y
privado; '

XXXt El inventario de bienes muebles & inmuebles en posesion y propiedad:
XXXl Las recomendaciones emitidas por los drganos publicos del Estado
mexicano u organismos internacionales garantes de los derechos humanos, asf
como las acciones que han llevado a cabo para su atencién;

XXXIV Las resoluciones que se emitan en procesos o procedimientos seguidos en
forma de juicio;

XXXV Los mecanismos de participacién ciudadana;

XXXV Las actas y resoluciones del Comité de Transparencia de los sujetos
obligados;

XLI  Los ingresos recibidos por cualquier concepto sefialando el nombrs de las
personas responsables de recibirlos, administrarlos y sjercerlos, asl como su
destino; : _

XLII Las donaciones hechas a terceros en dinerc o en especie:

XLl El catélogo de disposicion y guia de archive documental:

XLV Las actas de sesionss ordinarias y extraordinarias, asf como las opiniones y
recomendaciones que, en su caso, emitan ios consejos consultives:

XLV El listado de solicitudes a las empfesas  congssionarias  de
telecomunicaciones y proveedores de servicios o aplicacionas de Internet para la
intervencién de comunicaciones privadas, el acceso al registro de comunicaciones
y la localizacién- geografica en tiempo real de equipos de comunicacién, que
contenga exclusivamente el objeto, el alcance temporal y los fundamentos lvgales
del requerimiento, asi come, en su caso, la mencidon de que cuenta con g
auterizacién judicial correspandiente; y
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o XLV! Cualquier otra informacion que sea de utilidad o se considere relevante, y la
que se encuentre pravista en ofras disposicicnes juridicas aplicables.

La relacién anterior deberd entenderse sin perjuicio de la Tabla de Aplicabilidad vigente, por
lo que Gnicamente seran exigibles aquellas ohligaciones que legalmente correspondan al

sujeto obligado.

8.- Procedimiento de-Verificacién _
La Autoridad Garante notificara al sujeto obligado, a través del medio alectrénico oficial que

corresponda, el inicio de la accién de verificacion cuando asf proceda.

El personal adscrito ai Organo Interno de Control realizara la consulta de la informacion
publicada en la Plataforma Nacional de Transparencia y, en su caso, en el portal institucional
de! sujeto obligado. : ' : :

Durante la revisién se constatara que la informacién correspondiente a cada obligacion se
encuenire publicada, completa, actualizada y disponible conforme a la Ley Estatal, los
LTGOT, la Tabla de Aplicabilidad y la Tabla de Actualizacion y Conservacion.

Los resultados serdn registrados en |a herramienta de verificacion.
Una vez concluida 1a revigion, s glaboraré el Dictamen correspondiente.
E| Dictamen debera sefalar, cuando menos:

i, Identificacion del sujeto obligado; :

(|. Fundamento de la competencia de la Autoridad Garante;
1. Fecha o periodo de la verificacion; : '

IV. Obligaciones verificadas;

V., Formatos evaluados;

Vl, Criterios utilizados;

V1. Calificacién obtenida;

VIiI. Porcentaje Total de Cumplimiento; _

[X. Observaciones y requerimientos, en su caso,

X. Recomendaciones, cuando procedan; y o

XI. Consecuencias juridicas derivadas de! incumplimiento, cuando corrgsponda.

9.- Dictamen de cumplimiento . _

Cuando de la verificacion se determine que el sujeto obligado cumple con'las obligaciones
verificadas y alcanza el norcentaje requerido conforme & la presente Metodologia y ias
disposiciones  juridicas aplicables, la Autoridad Garante emitird el Dictamen de

Cumplimiento correspondiente.

El Dictamen debera encontrarse debidamente fundado y motivado.
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10.« Bictamen de.incumplimiento
Cuando se detecten inconsistencias, omisionss o incumplimientos respecto de las
obligaciones verificadas, la Autoridad Garante emitira un Dictamen de Incumplimiento.

Los requerimientos deberan ser claros, congruentes, flndados y motivados.

T1.- Atencidn al dictamen de incumplimiento .

De conformidad con e/ articulo 75 de ia l.ey Estatal, el sujeto obiigado deberd atender los
requerimientos formulados por la Auioridad Garante e informar sobre su cumplimiento
dentro de! plazo que ésta determine, el cual no podra exceder de veinte dias habiles,

La respuesta debera ser integral v atender todos y cada uno de los requerimientos
formulacdos en el Dictamen de ncumplimiente.

La szola manifestacion de habér realizade madificaciones en la Piataforma Nacional de
Transparencia no sera suficlente cuande no se acompafien elementos que permitan
verificar objetivamente la solventacion.

La Autoridad Garante podra scolicitar informes o elementos complementarios cuando sean
necesarios para determinar el Cumplimiento.

12.- Verificacion de la solventacion _

Una vez recibido el informe de cumplimiento, ta Autoridad Garants varificara la atencién de
l0s requerimientos formulados.

Si se determina que los requerimientos fueron atendidos, se emitird el acuerdo o
determinacion de cumplimiento que corresponda.

Si se determina que existe incumplimientoe total o parcial, se procedera conforme al articulo
75 de la Ley Estatal,

Cuando subsista el incumplimiento, la Autoridad Garante notificard, por conducto de la
Unidad de Transparencia, al superior Jerdrquico de la persona servidora plblica
responsable de dar cumplimiento, para que, dentro del plazo legal no mayor a diez dias,
atienda los requerimientos correspondiertes.

8I transcurrido dicho piazo subsiste el incumplimiento, ia Autoridad Garante proceders
conforme a las disposiciones relativas a medidas de apremio y sanciones previstas en la
Ley Estatal, : :

13.- Notificaciones

Las notificaciones relacionadas con e procedimiente de verificacién se realizaran madiante
el medio electronico oficial establecido por la Autoridad Garante, sin perjuicio de los demas
medios de notificacion previstos por la legislacion aplicable.
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Los sujetos obligados deberan mantener actualizada la informacion de contacto de su
Unidad de Transparencia y de las personas servidoras publicas autorizadas para recibir
comunicaclones oficiales.

La eficacia juridica de las notificaciones se determinara conforme a la Ley Estatal v,
supletoriaments, a [as disposiciones aplicables en materia de procedimiento administrativo.

14. Requisitos para la contestacidn al dictamen -

La contestacion debers presentarse mediante oficio suscrito por la persona titular de la
Unidad de Transparencia, salvo log casos en que juridicamente c_c;rresponda que sea
suscrito por ia persona titular del sujeto obligado.’ :

En la primera actuacion debera acompafiarse, suando sea necesario, el documento que
acredite la personalidad o nombramiento de la persona titular de la Unidad de
Transparencia. : '

L3 contestacion deberé ser integral. La omision de alguno de los requerimientos podré dar
lugar a gue subsista el incumplimiento respecto del punio no atendido: -

15.- Plazos : _
Los plazos establecidos en la presente Metodologia se computaran conforme a la Ley

Estatal y demas disposiciones jurfdicas aplicables. _ _
Guando la Ley Estatal establezca un plazo méximo, la Autoridad Garante no-podré ampiiarlo

mediante la presente Metodologia..

En consecuencia, el plazo para atender los requerimientos derivados del Dictamen de
Incumplimientc seré el gue determine la Autoridad Garante deniro dei limite maximo de
veinte dias previsto por e articulo 75 de la Ley Estatal.

Cuando se actualice el supuesto previsto en el segundo parrafe de la fraccion il y parrafos
subsecuentes del articulo. 75, se observard el plazo legal de hasta diez dias para el
curnplimiento requerido al superior jerarguico. . o

No habra prorroga saivo'qué.uné disposicion juridica- aplicable expresamente la perm-i_ta.

16.- Responsabilidad de las unidades administrativas .

Lag personas servidoras pliblicas responsables de generar, adminjstrar, actualizar, validar
y publicar la informacién deberan cumplir con las obligaciones gue les correspondan
conforme a la Ley Estatal, la-normativa interna y la distribucién de competencias de! sujeto

obligado.

Cuando de la verificacién se adviertan elementos que permitan identificar a ja unidad
administrativa o persona servidora plblica responsable del incumnplimiénto, la Autoridad
Garante podra hacer constar dicha circunstancia en el Dictamen Y, cuando resulte
procedente, dar vista a la autoridad competente para los efectos legales correspondientes.
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Lo anterior serd independients de las responsabilidades administrativas, civiles o penales
que, en su caso, pudieran actualizarse. '

17.- Cumplimiento .
Para efectos de la 'preser_ute Metodologfa, el cumplimiento se determinaré conforme al
resuitado de la evaluacion de las obligaciones efsctivaments aplicables y verificadas.

Cuando la Auioridad Garante establezca, mediante acusrdo, lineamiento o ariterio técnico
aplicable al ejercicio 2026, que e cumplimiento integral requisre obtener el 99,99%, dicha
condicidn deberd encontrarse expresamente fundada y motivada en & instrumento
cofrespondiente. '

La sola existencia de una diferencia minima en la calificacién no impedira que se determine
objetivamente el resultado obtenido: sin embargo, cuando la normativa aplicable establezea
el cumplimiento total como condicion para tener por satisfechas las obligaciones, se estara
a dicha disposicidn.

18. Incumpiimiento y medidas de apremio o sanciones
El incumplimiento de las obligaciones de fransparencia, asi como de los requerimientos y

determinaciones de la Autoridad Garante, dara lugar a las consecuencias previstas en la
Ley Estatal, '

En patticular, el arifculo 163 de Ia Ley Estatal estabiece como causas ds sancion, entre
otras, actuar son negligencia, dolo o mala fe al no difundir la informacion correspondiente a
las obligaciones de transparencia, no actualizarla en los plazos previstos, no atender Jos
requerimientos establecidos por las autoridades garanies y no acatar sus resoluciones.

La imposicion de medidas de apremic o sanciones no sera automatica Unicamente por el
resultado matematico obtenido, sino que debers sujetarse al procedimiento, competencia,
fundamentacién_, motivacion y demés requisitos establecidos en Ia Ley Estatal.

Cuando se frate de personas servidoras plblicas, se dara vista a la autoridad competenta
en los terminos de las disposiciones juridicas aplicables.

18. Vigencia _ -

La presente Metodologla sera aplicable a las acciones de verificacion correspondientes al
ejercicio 2026, a partir de su aprobacion y publicacion por la Auteridad Garante, y
permanecera vigente durante la sustanciacion de las acciones de verificacion iniciadas
durante dicho ejerscicic, sin perjuicio de las reformas, modificaciones o disposiciones

juridicas que resuiten aplicables.
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PRIMERO, La presente Metodologia entraré en vigor al dia slgulente de _SQ aprobacion por
la Autoridad Garants, sin 'perj'uicio de su publicacion en los medios institucionales que
correspendan, '

SEGUNDO. Las acciones de verificacion iniciadas con anterioridad & la entrada en vigor de
la presente Metodologia se sustanciaran conforme a las disposiciones vigentes al momento
de su iniclo, salvo que la aplicacién de la presente resulte mas favorable y juridicamente
procedente.

TERCERQ. Las referencias contenidas en la presente Metodologia“ a' la Plataforma
Nacional de Transparencia; al SICSO y a las herramientas tecnoldgicas de verificacion se
entenderan realizadas al sistema que, en su Casaq, los sustituya © actualice durante el
gjercicio 2026. - '

" CUARTO. La presente Metodologla debera revisarse cUando_existé una reforma a la Ley
Estatal, & los LTGOT o & cualquier otra disposicién juridica que incida directamente en el
procedimiento de verificacion. ' ' :

QUINTO. Publiquese la presente Metodologia 'Ie'n los medios' ~institucionales
correspondientes para conocimiento de los sujetos obligadas y de la sociedad en general.
Ciudad Victoria, Tamaulipas, a 12 de octubre de 2026, - :

o ,Atentamente:'. -
_EL TITULAR DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL
SR\ R STIGIA DEL-ESTADO.
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